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今月の表紙

フリマハイクラス
㈲大日方商事
大日方　晋一 さん

令和4年11月23日～令和5年1月20日まで　 会員数   1,537事業所（令和5年1月20日現在） （掲載希望者のみ・順不同）

金木犀
綺麗塾
KGB CLUB
㈲OMG JAPAN
はらぺこワゴン
reeno production
みどり縁
岡田総業　居酒屋ろしなん亭
ことだま陽えん
（特非）十人十色
やきとん明日花

美容、整体、マツエク、カウンセリング、エステ
心と身体の健康指導、美のアドバイス
サッカー・フットサル等の運営、イベント企画
各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
グラフィックデザイン（ロゴ・名刺・ディレクション他）
造園
居酒屋、各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
椎茸の栽培・卸売り
就労継続支援B型
やきとり（やきとん）

〒369-0201　深谷市岡319-13
〒367-0044　本庄市見福1-8-44
〒367-0055　本庄市若泉1-7-5-405
〒360-0001　熊谷市上中条889-1
〒370-0044　高崎市岩押町15-8
〒367-0021　本庄市東台2-3-1KRS本庄ビル1F
〒367-0051　本庄市本庄3-11-3
〒379-0116　群馬県安中市安中2341-1
〒367-0034　本庄市四方田233-5
〒367-0044　本庄市見福5-10-10
〒369-1246　深谷市小前田2746-1
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※所在地の表示方法は、ご本人希望による
所 　 　 在 　 　 地企 　 業 　 名 業 　 種 　 名

本庄商工会議所は地域唯一の総合経済団体です。多種多様な経営支援メニューとお得な情報で会員の皆さまをサポートしています。
商工業者の方であれば規模・業種を問わず、法人・団体・個人事業主の皆さまにご入会いただけます。本社が本庄市外にある場合でもご入会いただけます。
会員の皆さまのお知り合いの方で、まだ商工会議所に未加入の事業所がございましたら、ぜひご紹介ください。会員の輪を大きく広げましょう。

事
務
局
日
誌
（
主
要
会
議
・
事
業
の
み
）

十
一
月

五
日

　
　創
業
セ
ミ
ナ
ー
①

　
　
　
　
　
　（A
R
E
A
3
5
8
）

七
日

　
　県
議
と
正
副
会
頭
と
の
懇
談
会

　（本
庄
商
工
会
議
所
）

九
日

　
　第
83
回
議
員
ゴ
ル
フ
コ
ン
ペ

　（熊
谷
ゴ
ル
フ
ク
ラ
ブ
）

十
二
日

　創
業
セ
ミ
ナ
ー
②

　
　
　
　
　
　（A
R
E
A
3
5
8
）

十
四
日

　接
客
・
商
談
の
進
め
方
セ
ミ
ナ
ー
（
本
庄
商
工
会
議
所
）

十
五
日

　イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
セ
ミ
ナ
ー

　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

　
　
　
　県
連
臨
時
総
会
・
理
事
会

　
　（パ
レ
ス
ホ
テ
ル
大
宮
）

十
六
日

　正
副
会
頭
定
例
会
議

　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

十
九
日

　創
業
セ
ミ
ナ
ー
③

　
　
　
　
　
　（A
R
E
A
3
5
8
）

二
十
日

　第
162
回
日
商
簿
記
検
定
試
験

　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

二
一
日

　儲
か
る
S
D
G
s
経
営
セ
ミ
ナ
ー
（
本
庄
商
工
会
議
所
）

二
二
日

　市
長
と
正
副
会
頭
と
の
意
見
交
換
会
（
本
庄
商
工
会
議
所
）

二
三
日

　第
42
回
本
庄
経
営
ス
ク
ー
ル

　（本
庄
市
民
文
化
会
館
）

二
四
日

　イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
の
ツ
ボ
セ
ミ
ナ
ー
（
本
庄
商
工
会
議
所
）

二
六
日

　創
業
セ
ミ
ナ
ー
④

　
　
　
　
　
　（A
R
E
A
3
5
8
）

二
九
日

　ネ
ッ
ト
シ
ョ
ッ
プ
セ
ミ
ナ
ー

　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

十
二
月

二
日

　
　会
館
運
営
委
員
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　（ひ
か
り
屋
）

　
　
　
　県
連
中
小
企
業
相
談
所
長
会
議

　（上
尾
商
工
会
議
所
）

五
日

　
　移
動
正
副
会
頭
定
例
会
議

　
　
　（寿
し
処

　か
さ
原
）

　
　
　
　商
業
部
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

六
日

　
　土
木
建
築
部
会
・
金
融
部
会

　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

七
日

　
　第
75‐

6
回
常
議
員
会

　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

九
日

　
　県
連
第
4
回
事
務
局
長
会
議

　（ソ
ニ
ッ
ク
シ
テ
イ
大
宮
）

　
　
　
　庶
業
部
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

十
四
日

　L
I
N
E
公
式
ア
カ
ウ
ン
ト
セ
ミ
ナ
ー（
本
庄
商
工
会
議
所
）

十
五
日

　サ
ー
ビ
ス
業
部
会

　
　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

【YouTube】
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　1月6日（金）、五州園を会場に「本庄商工会議所新春顔
合わせ会」を開催しました。
　来賓として吉田市長をお招きし、会員事業所が集う席
上で「役員退任功労者」、「財政基盤強化功労者」に感謝
状を贈呈しました。
　続いて、「創業百年事業所顕彰」、「生き生き商工業提
案制度表彰」、「本庄経済貢献企業表彰」、「会員加入勧奨
貢献表彰」を実施しました。

役員退任功労者
　㈱矢島防水布加工所　　　　　　矢島　淳一　様
　（本庄商工会議所前監事）

財政基盤強化功労者
　㈲石の吉岡　　　　　　　　　　吉岡　秀一　様

創業百年事業所顕彰受賞者
　㈱小沢サイクル　　　　　　　　小澤　秀彦　様
　高橋商事㈱　　　　　　　　　　髙橋　祐介　様
　㈲石の吉岡　　　　　　　　　　吉岡　秀一　様

生き生き商工業提案制度表彰受賞者
　本庄商店街連合会　　　　　　　松浦　常雄　様
　ほんじょうマルシェ実行委員会　山田　康博　様

本庄経済貢献企業表彰受賞者
　ライブネット㈱　　　　　　　　小田切　浩　様
　㈲高橋工業　　　　　　　　　　大井智世子　様
　栗田冷熱㈲　　　　　　　　　　栗田　文治　様
　㈱グリーンルーム　　　　　　　久保田浩司　様
　㈱シェリエ　　　　　　　　　　髙橋　　博　様

会員加入勧奨貢献表彰受賞者
　㈲シーピーエス　　　　　　　　横堀　厚志　様

◆「生き生き商工業提案制度」は、当所の会員や地域の
皆様が、日頃お考えの「もっとこうしたら良いのに･･･」「こ
んな新しいことをしてみては･･･」という、商工業の活
性化やまちの元気に繋がる「アイデア」や「活動」の
提案内容を当所が認定し、認定した案件については、
提案者と一体となって、当所が積極的に支援・協力し
てその取組みを推進する制度

◆「本庄経済貢献企業表彰」は、当所会員の中で市内に
本社・本店があり、かつ市外売上比率が 50％を超える
事業所を表彰する制度

◆「会員加入勧奨貢献表彰」は当所会員の中で、会員加
入勧奨推進事業に積極的に取り組み年間３件以上の成
果をあげられた事業所を表彰する制度

令和５年 新春顔合わせ会を開催 !!

【情報発信の更なる強化･･･狩野会頭が年頭の抱負を述べる】

【役員退任功労者】 【財政基盤強化功労者】

【創業百年事業所顕彰受賞者】 【生き生き商工業提案制度表彰受賞者】

【本庄経済貢献企業表彰受賞者】 【会員加入勧奨貢献表彰受賞者】

（受賞内容）
市内の三交通りで、本庄七夕まつりを二
十一年ぶりに復活した。御神竹や氷柱な
ど歴史を活かした企画や、市内幼稚園・
保育園の園児が願いを込めた短冊を設置
し、多くの来街者が集う賑わいづくりに貢
献した。

本庄商工会議所　生き生き商工業提案制度　令和5年受賞者

生き生き賞

本庄商店街連合会　会長　松浦常雄

ほんじょうマルシェ実行委員会
　　　　　　　 リーダー　山田康博

日
本
商
工
会
議
所

　会 

頭

　小

　林

　
　健

「
日
本
再
生
・
変
革
に
挑
む
〜
志
を
高
く
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　新
し
い
時
代
を
切
り
拓
く
〜
」

年 

頭 

所 

感

　
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
２
０
２
３
年
の
新
春
を
迎
え
、謹
ん
で
お
慶
び
申

し
あ
げ
ま
す
。

（
は
じ
め
に
）

　
私
は
、昨
年
11
月
の
会
頭
就
任
時
に「
日
本
再
生・変

革
に
挑
む
」と
し
た
所
信
を
表
明
し
、「
変
革
の
連
鎖
」

に
よ
っ
て
日
本
再
生
を
成
し
遂
げ
る
た
め
に
全
身
全

霊
を
傾
け
る
こ
と
を
会
員
の
皆
さ
ま
に
誓
い
ま
し
た
。

わ
れ
わ
れ
商
工
会
議
所
は
、今
年
も
一
丸
と
な
っ
て
事

業
者
の
皆
さ
ま
の
声
を
適
切
に
政
策
提
言
や
事
業
活

動
に
生
か
し
つ
つ
、地
域
経
済
、日
本
経
済
の
発
展
の

た
め
に
力
を
尽
く
し
て
ま
い
り
ま
す
。

（
当
事
者
意
識
を
持
ち
自
己
変
革
を
）

　
さ
て
、わ
が
国
は
、過
去
20
年
以
上
に
わ
た
り
物
価
、

賃
金
、生
産
性
が
ほ
ぼ
横
ば
い
と
い
う
停
滞
が
続
き
、

先
進
諸
国
に
比
し
て
相
対
的
に
競
争
力
は
低
下
し
て

い
ま
す
。さ
ら
に
、昨
年
、コ
ロ
ナ
禍
に
加
え
、ロ
シ
ア
の

ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
、世
界
的
な
イ
ン
フ
レ
な
ど
、大
き

な
環
境
変
化
が
次
々
と
押
し
寄
せ
、極
め
て
予
測
困

難
な
状
況
が
続
い
て
い
ま
す
。

　
本
年
は
、こ
う
し
た
大
き
な
環
境
変
化
に
対
応
し
つ

つ
、人
口
減
少
や
少
子
高
齢
化
、社
会
保
障
費
の
拡

大
、財
政
赤
字
、人
手
不
足
、エ
ネ
ル
ギ
ー
問
題
、さ
ら

に
は
加
速
す
る
デ
ジ
タ
ル
化
や
グ
ロ
ー
バ
ル
化
へ
の
対

応
な
ど
の
構
造
的
課
題
に
わ
が
国
が
正
面
か
ら
取
り

組
み
、成
長
軌
道
に
戻
し
て
い
く
た
め
の
重
要
な
年
に

な
る
と
認
識
し
て
い
ま
す
。足
元
で
は
、複
合
的
な
要

因
に
よ
る
物
価
上
昇
・
円
安
の
影
響
で
中
小
企
業
は

厳
し
い
状
況
に
置
か
れ
て
い
ま
す
が
、わ
れ
わ
れ
、企

業
が
成
長
の
原
動
力
で
あ
る
と
い
う
当
事
者
意
識
を

持
ち
、現
実
を
直
視
し
、果
敢
に
自
己
変
革
に
挑
ま
な

け
れ
ば
、こ
の
時
代
を
生
き
抜
く
こ
と
は
で
き
ま
せ

ん
。今
こ
そ
、渋
沢
栄
一
翁
の「
逆
境
の
時
こ
そ
、力
を

尽
く
す
」と
い
う
信
念
に
学
び
、企
業
経
営
者
が
積
極

的
に
行
動
を
起
こ
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　
私
は
、経
営
者
の
責
務
は
、社
会
に
責
任
を
持
ち
、

貢
献
す
る
こ
と
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。中
小
企
業
は
、

変
化
に
対
す
る
柔
軟
な
対
応
力
を
有
し
て
お
り
、中

小
企
業
こ
そ
が
自
己
変
革
と
地
域
貢
献
・
社
会
貢
献

の
主
役
で
あ
り
ま
す
。日
商
の
会
頭
と
し
て
、私
が
先

頭
に
立
っ
て
自
己
変
革
に
挑
戦
す
る
中
小
企
業
の
イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
創
出
と
付
加
価
値
向
上
を
通
じ
た
成

長
を
支
援
、大
企
業
と
中
小
企
業
が
共
存
共
栄
で
き

る
社
会
を
目
指
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

（
企
業
の
挑
戦
を
支
え
る
環
境
整
備
を
）

　
一
方
、政
府
の
重
要
な
役
割
は
、企
業
の
挑
戦
を
支

え
る
た
め
の
環
境
整
備
に
あ
り
ま
す
。特
に「
民
間
投

資
の
強
力
な
推
進
」「
持
続
的
に
賃
上
げ
で
き
る
環
境

整
備
」「
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の
強
靭
化
と
経
済
安
全

保
障
」「
多
様
な
人
材
が
活
躍
で
き
る
国
づ
く
り
」の

四
つ
の
対
応
を
政
府
に
は
求
め
た
い
と
思
い
ま
す
。特

に
、中
小
企
業
が
賃
上
げ
で
き
る
環
境
整
備
に
向
け

て
、取
引
価
格
の
適
正
化
、デ
ジ
タ
ル
化
の
推
進
等
、

生
産
性
向
上
へ
の
支
援
強
化
が
必
要
で
あ
る
と
考
え

ま
す
。

（
志
を
高
く
、新
時
代
を
切
り
拓
く
商
工
会
議
所
に
）

　
商
工
会
議
所
と
し
て
は
、地
域
の
第
一
線
で
活
躍
す

る
会
員
企
業
の
皆
さ
ま
と
共
に
、こ
う
し
た
課
題
や
変

化
を
タ
イ
ム
リ
ー
に
察
知
し
、商
工
会
議
所
自
ら
も

変
化
に
対
応
で
き
る
強
い
足
腰
を
鍛
え
、「
中
小
企
業

の
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
創
出
・
成
長
支
援
」「
大
企
業
と
中

小
企
業
の
共
存
共
栄
の
実
現
」「
人
と
企
業
が
輝
く
地

域
の
創
造
」の
3
本
柱
の
実
現
に
向
け
、全
力
で
取
り
組

ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　
昨
年
、日
本
商
工
会
議
所
は
１
０
０
周
年
を
迎
え

ま
し
た
。次
の
１
０
０
年
に
向
け
て
、本
年
が
、「
日
本

再
生
・
変
革
に
挑
む
」た
め
の
力
強
い
一
歩
を
踏
み
出

す
年
と
な
る
よ
う
、ス
ピ
ー
ド
感
を
も
っ
て
実
行
し
て

い
く
組
織
、志
を
高
く
、新
し
い
時
代
を
切
り
拓
い
て

い
く
組
織
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま
す
。皆
さ
ま
の
一
層

の
ご
支
援
と
ご
協
力
を
心
か
ら
お
願
い
申
し
上
げ
ま

す
。

本
庄
商
工
会
議
所

　会 

頭

　狩

　野

　輝

　昭

実
業
界
は
地
域
の
エ
ン
ジ
ン

　
　（会
員
の
得
す
る
情
報
を
提
供
す
る
商
工
会
議
所
）

年 

頭 

挨 

拶

　
皆
様
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。
昨
年
中
は
大
変
お
世
話
に
な
り
心
よ
り

感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
本
年
も
ど
う
ぞ
よ
ろ

し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
昨
年
も
コ
ロ
ナ
で
あ
け
、
コ
ロ
ナ
で
終

わ
っ
た
感
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
か
当
商

工
会
議
所
で
は
コ
ロ
ナ
関
連
の
給
付
金
等
の

申
請
支
援
が
た
く
さ
ん
あ
り
、
職
員
一
同
、

目
ま
ぐ
る
し
い
一
年
で
も
あ
り
ま
し
た
。「
感

染
症
法
上
の
分
類
を
季
節
性
イ
ン
フ
ル
エ
ン

ザ
と
同
じ
「
５
類
」
に
移
行
す
る
方
向
で
最

終
調
整
に
入
っ
た
」
と
報
道
等
が
あ
り
ま
し

た
が
、
春
こ
ろ
に
は
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
と
同

等
の
感
染
症
の
分
類
が
「
５
類
」
に
な
る
よ

う
な
の
で
、
コ
ロ
ナ
前
の
正
常
な
生
活
に
戻

る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
と
思
い
ま
す
し
、
そ

れ
を
願
っ
て
い
ま
す
。

　
実
業
界
の
景
気
が
復
活
し
な
い
と
、
ま
ち

の
活
性
化
も
戻
っ
て
ま
い
り
ま
せ
ん
。
各
商

店
は
、
毎
日
、
新
商
品
を
考
え
、
新
規
顧
客

を
見
つ
け
て
い
る
の
が
現
状
で
す
。
こ
れ
か

ら
も
実
業
界
な
し
に
は
、
ま
ち
の
活
性
化
は

あ
り
得
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は

行
政
・
政
治
家
・
実
業
界
が
団
結
し
、
賑
わ

い
の
あ
る
ま
ち
づ
く
り
を
考
え
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
商
工
会
議
所
は
会
員
の
た
め
、

積
極
的
に
行
政
・
政
治
家
に
対
し
提
案
し
て

い
き
ま
す
。
市
長
の
市
政
レ
ポ
ー
ト
に
も
掲

げ
ら
れ
て
あ
る
「
世
の
た
め
、
後
の
た
め
の

ま
ち
づ
く
り
に
魂
を
」
大
賛
成
で
す
。

　
商
工
会
議
所
は
ま
ち
づ
く
り
の
団
体
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
賑
わ
い
を
呼
び
込
む
ま
ち
づ

く
り
、
持
続
可
能
な
「
後
の
た
め
の
ま
ち
づ

く
り
」
な
ど
の
計
画
は
、
市
長
・
議
員
が
積

極
的
に
関
与
し
地
域
の
ま
ち
づ
く
り
の
計
画

を
実
施
し
て
い
た
だ
き
た
い
で
す
。

（
当
然
商
工
会
議
所
も
協
力
は
惜
し
み
ま
せ

ん
）

　
商
工
会
議
所
は
、
必
要
な
資
金
を
投
入
し

た
り
、
ア
イ
デ
ア
を
提
供
し
た
り
、
創
業
を

支
援
し
た
り
す
る
こ
と
が
、
仕
事
で
あ
る
と

考
え
て
い
ま
す
。
会
社
で
は
企
画
・
計
画
な

ど
の
立
案
は
取
締
役
会
で
検
討
し
、
部
課
長

に
伝
達
す
る
。
会
社
全
体
で
実
行
す
る
。
行

政
も
同
じ
こ
と
で
、
市
議
会
で
検
討
し
決
定

し
た
こ
と
を
行
政
が
実
行
す
る
。
市
の
運
営

を
付
託
さ
れ
た
政
治
家
は
会
社
で
い
う
取
締

役
で
あ
り
ま
す
。
社
長
の
意
見
を
す
べ
て
イ

エ
ス
で
あ
れ
ば
役
員
会
は
必
要
な
い
で
す

し
、
そ
の
よ
う
な
企
業
は
発
展
し
な
い
と
思

い
ま
す
。
行
政
も
同
じ
だ
と
思
い
ま
す
。

　
市
民
の
た
め
、
ま
ち
の
活
性
化
の
た
め
ど

う
す
る
の
か
？ 

市
長
の
言
う
持
続
あ
る
ま
ち

づ
く
り
は
ど
う
す
べ
き
か
を
常
に
考
え
て
も

ら
い
た
い
で
す
。

　
17
号
バ
イ
パ
ス
の
開
通
に
伴
い
ま
ち
づ
く

り
を
ど
う
す
る
か
？ 

本
庄
駅
北
口
周
辺
の
再

開
発
を
ど
の
よ
う
に
す
る
か
は
喫
緊
の
課
題

だ
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
ら
の
事
業
計
画
を

チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
、
市
民
・
政
治
・
行
政
・

経
済
団
体
が
一
丸
と
な
り
新
し
い
ま
ち
づ
く

り
を
考
え
ま
し
ょ
う
。

　
本
庄
市
の
発
展
の
た
め
未
来
永
劫
「
夢
の

あ
る
ま
ち
」
の
た
め
、
商
工
会
議
所
は
協
力

し
て
い
き
ま
す
。

　
頑
張
ろ
う
本
庄
！
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　1月6日（金）、五州園を会場に「本庄商工会議所新春顔
合わせ会」を開催しました。
　来賓として吉田市長をお招きし、会員事業所が集う席
上で「役員退任功労者」、「財政基盤強化功労者」に感謝
状を贈呈しました。
　続いて、「創業百年事業所顕彰」、「生き生き商工業提
案制度表彰」、「本庄経済貢献企業表彰」、「会員加入勧奨
貢献表彰」を実施しました。

役員退任功労者
　㈱矢島防水布加工所　　　　　　矢島　淳一　様
　（本庄商工会議所前監事）

財政基盤強化功労者
　㈲石の吉岡　　　　　　　　　　吉岡　秀一　様

創業百年事業所顕彰受賞者
　㈱小沢サイクル　　　　　　　　小澤　秀彦　様
　高橋商事㈱　　　　　　　　　　髙橋　祐介　様
　㈲石の吉岡　　　　　　　　　　吉岡　秀一　様

生き生き商工業提案制度表彰受賞者
　本庄商店街連合会　　　　　　　松浦　常雄　様
　ほんじょうマルシェ実行委員会　山田　康博　様

本庄経済貢献企業表彰受賞者
　ライブネット㈱　　　　　　　　小田切　浩　様
　㈲高橋工業　　　　　　　　　　大井智世子　様
　栗田冷熱㈲　　　　　　　　　　栗田　文治　様
　㈱グリーンルーム　　　　　　　久保田浩司　様
　㈱シェリエ　　　　　　　　　　髙橋　　博　様

会員加入勧奨貢献表彰受賞者
　㈲シーピーエス　　　　　　　　横堀　厚志　様

◆「生き生き商工業提案制度」は、当所の会員や地域の
皆様が、日頃お考えの「もっとこうしたら良いのに･･･」「こ
んな新しいことをしてみては･･･」という、商工業の活
性化やまちの元気に繋がる「アイデア」や「活動」の
提案内容を当所が認定し、認定した案件については、
提案者と一体となって、当所が積極的に支援・協力し
てその取組みを推進する制度

◆「本庄経済貢献企業表彰」は、当所会員の中で市内に
本社・本店があり、かつ市外売上比率が 50％を超える
事業所を表彰する制度

◆「会員加入勧奨貢献表彰」は当所会員の中で、会員加
入勧奨推進事業に積極的に取り組み年間３件以上の成
果をあげられた事業所を表彰する制度

令和５年 新春顔合わせ会を開催 !!

【情報発信の更なる強化･･･狩野会頭が年頭の抱負を述べる】

【役員退任功労者】 【財政基盤強化功労者】

【創業百年事業所顕彰受賞者】 【生き生き商工業提案制度表彰受賞者】

【本庄経済貢献企業表彰受賞者】 【会員加入勧奨貢献表彰受賞者】

（受賞内容）
市内の三交通りで、本庄七夕まつりを二
十一年ぶりに復活した。御神竹や氷柱な
ど歴史を活かした企画や、市内幼稚園・
保育園の園児が願いを込めた短冊を設置
し、多くの来街者が集う賑わいづくりに貢
献した。

本庄商工会議所　生き生き商工業提案制度　令和5年受賞者

生き生き賞

本庄商店街連合会　会長　松浦常雄

ほんじょうマルシェ実行委員会
　　　　　　　 リーダー　山田康博

日
本
商
工
会
議
所

　会 

頭

　小

　林

　
　健

「
日
本
再
生
・
変
革
に
挑
む
〜
志
を
高
く
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　新
し
い
時
代
を
切
り
拓
く
〜
」

年 

頭 

所 

感

　
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
２
０
２
３
年
の
新
春
を
迎
え
、謹
ん
で
お
慶
び
申

し
あ
げ
ま
す
。

（
は
じ
め
に
）

　
私
は
、昨
年
11
月
の
会
頭
就
任
時
に「
日
本
再
生・変

革
に
挑
む
」と
し
た
所
信
を
表
明
し
、「
変
革
の
連
鎖
」

に
よ
っ
て
日
本
再
生
を
成
し
遂
げ
る
た
め
に
全
身
全

霊
を
傾
け
る
こ
と
を
会
員
の
皆
さ
ま
に
誓
い
ま
し
た
。

わ
れ
わ
れ
商
工
会
議
所
は
、今
年
も
一
丸
と
な
っ
て
事

業
者
の
皆
さ
ま
の
声
を
適
切
に
政
策
提
言
や
事
業
活

動
に
生
か
し
つ
つ
、地
域
経
済
、日
本
経
済
の
発
展
の

た
め
に
力
を
尽
く
し
て
ま
い
り
ま
す
。

（
当
事
者
意
識
を
持
ち
自
己
変
革
を
）

　
さ
て
、わ
が
国
は
、過
去
20
年
以
上
に
わ
た
り
物
価
、

賃
金
、生
産
性
が
ほ
ぼ
横
ば
い
と
い
う
停
滞
が
続
き
、

先
進
諸
国
に
比
し
て
相
対
的
に
競
争
力
は
低
下
し
て

い
ま
す
。さ
ら
に
、昨
年
、コ
ロ
ナ
禍
に
加
え
、ロ
シ
ア
の

ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
、世
界
的
な
イ
ン
フ
レ
な
ど
、大
き

な
環
境
変
化
が
次
々
と
押
し
寄
せ
、極
め
て
予
測
困

難
な
状
況
が
続
い
て
い
ま
す
。

　
本
年
は
、こ
う
し
た
大
き
な
環
境
変
化
に
対
応
し
つ

つ
、人
口
減
少
や
少
子
高
齢
化
、社
会
保
障
費
の
拡

大
、財
政
赤
字
、人
手
不
足
、エ
ネ
ル
ギ
ー
問
題
、さ
ら

に
は
加
速
す
る
デ
ジ
タ
ル
化
や
グ
ロ
ー
バ
ル
化
へ
の
対

応
な
ど
の
構
造
的
課
題
に
わ
が
国
が
正
面
か
ら
取
り

組
み
、成
長
軌
道
に
戻
し
て
い
く
た
め
の
重
要
な
年
に

な
る
と
認
識
し
て
い
ま
す
。足
元
で
は
、複
合
的
な
要

因
に
よ
る
物
価
上
昇
・
円
安
の
影
響
で
中
小
企
業
は

厳
し
い
状
況
に
置
か
れ
て
い
ま
す
が
、わ
れ
わ
れ
、企

業
が
成
長
の
原
動
力
で
あ
る
と
い
う
当
事
者
意
識
を

持
ち
、現
実
を
直
視
し
、果
敢
に
自
己
変
革
に
挑
ま
な

け
れ
ば
、こ
の
時
代
を
生
き
抜
く
こ
と
は
で
き
ま
せ

ん
。今
こ
そ
、渋
沢
栄
一
翁
の「
逆
境
の
時
こ
そ
、力
を

尽
く
す
」と
い
う
信
念
に
学
び
、企
業
経
営
者
が
積
極

的
に
行
動
を
起
こ
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　
私
は
、経
営
者
の
責
務
は
、社
会
に
責
任
を
持
ち
、

貢
献
す
る
こ
と
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。中
小
企
業
は
、

変
化
に
対
す
る
柔
軟
な
対
応
力
を
有
し
て
お
り
、中

小
企
業
こ
そ
が
自
己
変
革
と
地
域
貢
献
・
社
会
貢
献

の
主
役
で
あ
り
ま
す
。日
商
の
会
頭
と
し
て
、私
が
先

頭
に
立
っ
て
自
己
変
革
に
挑
戦
す
る
中
小
企
業
の
イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
創
出
と
付
加
価
値
向
上
を
通
じ
た
成

長
を
支
援
、大
企
業
と
中
小
企
業
が
共
存
共
栄
で
き

る
社
会
を
目
指
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。

（
企
業
の
挑
戦
を
支
え
る
環
境
整
備
を
）

　
一
方
、政
府
の
重
要
な
役
割
は
、企
業
の
挑
戦
を
支

え
る
た
め
の
環
境
整
備
に
あ
り
ま
す
。特
に「
民
間
投

資
の
強
力
な
推
進
」「
持
続
的
に
賃
上
げ
で
き
る
環
境

整
備
」「
サ
プ
ラ
イ
チ
ェ
ー
ン
の
強
靭
化
と
経
済
安
全

保
障
」「
多
様
な
人
材
が
活
躍
で
き
る
国
づ
く
り
」の

四
つ
の
対
応
を
政
府
に
は
求
め
た
い
と
思
い
ま
す
。特

に
、中
小
企
業
が
賃
上
げ
で
き
る
環
境
整
備
に
向
け

て
、取
引
価
格
の
適
正
化
、デ
ジ
タ
ル
化
の
推
進
等
、

生
産
性
向
上
へ
の
支
援
強
化
が
必
要
で
あ
る
と
考
え

ま
す
。

（
志
を
高
く
、新
時
代
を
切
り
拓
く
商
工
会
議
所
に
）

　
商
工
会
議
所
と
し
て
は
、地
域
の
第
一
線
で
活
躍
す

る
会
員
企
業
の
皆
さ
ま
と
共
に
、こ
う
し
た
課
題
や
変

化
を
タ
イ
ム
リ
ー
に
察
知
し
、商
工
会
議
所
自
ら
も

変
化
に
対
応
で
き
る
強
い
足
腰
を
鍛
え
、「
中
小
企
業

の
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
創
出
・
成
長
支
援
」「
大
企
業
と
中

小
企
業
の
共
存
共
栄
の
実
現
」「
人
と
企
業
が
輝
く
地

域
の
創
造
」の
3
本
柱
の
実
現
に
向
け
、全
力
で
取
り
組

ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　
昨
年
、日
本
商
工
会
議
所
は
１
０
０
周
年
を
迎
え

ま
し
た
。次
の
１
０
０
年
に
向
け
て
、本
年
が
、「
日
本

再
生
・
変
革
に
挑
む
」た
め
の
力
強
い
一
歩
を
踏
み
出

す
年
と
な
る
よ
う
、ス
ピ
ー
ド
感
を
も
っ
て
実
行
し
て

い
く
組
織
、志
を
高
く
、新
し
い
時
代
を
切
り
拓
い
て

い
く
組
織
を
目
指
し
て
ま
い
り
ま
す
。皆
さ
ま
の
一
層

の
ご
支
援
と
ご
協
力
を
心
か
ら
お
願
い
申
し
上
げ
ま

す
。

本
庄
商
工
会
議
所

　会 

頭

　狩

　野

　輝

　昭

実
業
界
は
地
域
の
エ
ン
ジ
ン

　
　（会
員
の
得
す
る
情
報
を
提
供
す
る
商
工
会
議
所
）

年 

頭 

挨 

拶

　
皆
様
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま

す
。
昨
年
中
は
大
変
お
世
話
に
な
り
心
よ
り

感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
本
年
も
ど
う
ぞ
よ
ろ

し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
昨
年
も
コ
ロ
ナ
で
あ
け
、
コ
ロ
ナ
で
終

わ
っ
た
感
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
か
当
商

工
会
議
所
で
は
コ
ロ
ナ
関
連
の
給
付
金
等
の

申
請
支
援
が
た
く
さ
ん
あ
り
、
職
員
一
同
、

目
ま
ぐ
る
し
い
一
年
で
も
あ
り
ま
し
た
。「
感

染
症
法
上
の
分
類
を
季
節
性
イ
ン
フ
ル
エ
ン

ザ
と
同
じ
「
５
類
」
に
移
行
す
る
方
向
で
最

終
調
整
に
入
っ
た
」
と
報
道
等
が
あ
り
ま
し

た
が
、
春
こ
ろ
に
は
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
と
同

等
の
感
染
症
の
分
類
が
「
５
類
」
に
な
る
よ

う
な
の
で
、
コ
ロ
ナ
前
の
正
常
な
生
活
に
戻

る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
と
思
い
ま
す
し
、
そ

れ
を
願
っ
て
い
ま
す
。

　
実
業
界
の
景
気
が
復
活
し
な
い
と
、
ま
ち

の
活
性
化
も
戻
っ
て
ま
い
り
ま
せ
ん
。
各
商

店
は
、
毎
日
、
新
商
品
を
考
え
、
新
規
顧
客

を
見
つ
け
て
い
る
の
が
現
状
で
す
。
こ
れ
か

ら
も
実
業
界
な
し
に
は
、
ま
ち
の
活
性
化
は

あ
り
得
な
い
と
思
い
ま
す
。
そ
の
た
め
に
は

行
政
・
政
治
家
・
実
業
界
が
団
結
し
、
賑
わ

い
の
あ
る
ま
ち
づ
く
り
を
考
え
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
商
工
会
議
所
は
会
員
の
た
め
、

積
極
的
に
行
政
・
政
治
家
に
対
し
提
案
し
て

い
き
ま
す
。
市
長
の
市
政
レ
ポ
ー
ト
に
も
掲

げ
ら
れ
て
あ
る
「
世
の
た
め
、
後
の
た
め
の

ま
ち
づ
く
り
に
魂
を
」
大
賛
成
で
す
。

　
商
工
会
議
所
は
ま
ち
づ
く
り
の
団
体
で
は

あ
り
ま
せ
ん
。
賑
わ
い
を
呼
び
込
む
ま
ち
づ

く
り
、
持
続
可
能
な
「
後
の
た
め
の
ま
ち
づ

く
り
」
な
ど
の
計
画
は
、
市
長
・
議
員
が
積

極
的
に
関
与
し
地
域
の
ま
ち
づ
く
り
の
計
画

を
実
施
し
て
い
た
だ
き
た
い
で
す
。

（
当
然
商
工
会
議
所
も
協
力
は
惜
し
み
ま
せ

ん
）

　
商
工
会
議
所
は
、
必
要
な
資
金
を
投
入
し

た
り
、
ア
イ
デ
ア
を
提
供
し
た
り
、
創
業
を

支
援
し
た
り
す
る
こ
と
が
、
仕
事
で
あ
る
と

考
え
て
い
ま
す
。
会
社
で
は
企
画
・
計
画
な

ど
の
立
案
は
取
締
役
会
で
検
討
し
、
部
課
長

に
伝
達
す
る
。
会
社
全
体
で
実
行
す
る
。
行

政
も
同
じ
こ
と
で
、
市
議
会
で
検
討
し
決
定

し
た
こ
と
を
行
政
が
実
行
す
る
。
市
の
運
営

を
付
託
さ
れ
た
政
治
家
は
会
社
で
い
う
取
締

役
で
あ
り
ま
す
。
社
長
の
意
見
を
す
べ
て
イ

エ
ス
で
あ
れ
ば
役
員
会
は
必
要
な
い
で
す

し
、
そ
の
よ
う
な
企
業
は
発
展
し
な
い
と
思

い
ま
す
。
行
政
も
同
じ
だ
と
思
い
ま
す
。

　
市
民
の
た
め
、
ま
ち
の
活
性
化
の
た
め
ど

う
す
る
の
か
？ 

市
長
の
言
う
持
続
あ
る
ま
ち

づ
く
り
は
ど
う
す
べ
き
か
を
常
に
考
え
て
も

ら
い
た
い
で
す
。

　
17
号
バ
イ
パ
ス
の
開
通
に
伴
い
ま
ち
づ
く

り
を
ど
う
す
る
か
？ 

本
庄
駅
北
口
周
辺
の
再

開
発
を
ど
の
よ
う
に
す
る
か
は
喫
緊
の
課
題

だ
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
ら
の
事
業
計
画
を

チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
、
市
民
・
政
治
・
行
政
・

経
済
団
体
が
一
丸
と
な
り
新
し
い
ま
ち
づ
く

り
を
考
え
ま
し
ょ
う
。

　
本
庄
市
の
発
展
の
た
め
未
来
永
劫
「
夢
の

あ
る
ま
ち
」
の
た
め
、
商
工
会
議
所
は
協
力

し
て
い
き
ま
す
。

　
頑
張
ろ
う
本
庄
！
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２
０
０
７
年
か
ら
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
し

て
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
制
作
を
行
い
、
２
０
１

６
年
に
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
運
営
を
も
う
１
つ
の

主
軸
の
事
業
に
す
る
タ
イ
ミ
ン
グ
で
法
人

化
し
ま
し
た
。
現
在
３
人
体
制
で
２
つ
の

事
業
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。

　
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
作
成
に
関
し
て
は
、
お

客
様
と
膝
を
突
き
合
わ
せ
、
エ
ン
ド
ユ
ー

ザ
ー
か
ら
見
た
魅
力
を
引
き
出
し
な
が
ら
、

制
作
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。
な
お
、
名
刺

代
わ
り
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
欲
し
い
と
い

う
お
客
様
に
関
し
て
は
、
弊
社
が
用
意
し

て
い
る
テ
ン
プ
レ
ー
ト
を
使
用
し
て
、
格

安
で
制
作
す
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

　
ま
た
、
制
作
後
の
サ
イ
ト
運
営
も
お
任

せ
く
だ
さ
い
。
ヒ
ッ
ト
キ
ー
ワ
ー
ド
調
査

や
ア
ク
セ
ス
解
析
を
元
に
、
お
客
様
の
要

望
を
叶
え
る
よ
う
な
サ
イ
ト
を
運
営
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
（
ネ
ッ
ト
シ
ョ
ッ
プ
）
の

運
営
に
関
し
て
少
し
で
も
気
に
な
る
こ
と

が
あ
れ
ば
、
ぜ
ひ
ご
相
談
く
だ
さ
い
。Ｅ
Ｃ

サ
イ
ト
運
営
の
細
か
い
部
分
と
な
る
商
品

㈱マスタング

ホームページ制作例
本庄市児玉郡歯科医師会様

㈲大日方商事
買取＆質屋フリマハイクラス

　
平
成
17
年
よ
り
リ
サ
イ
ク
ル
シ
ョ
ッ
プ
を
営

業
し
て
お
り
ま
す
。
当
店
は
同
業
者
が
買
取
で

お
持
ち
込
み
に
な
る
ほ
ど
の
、
業
界
屈
指
の
高

額
査
定
の
お
店
で
す
。
ル
イ
ヴ
ィ
ト
ン
・
シ
ャ

ネ
ル
・
エ
ル
メ
ス
に
代
表
さ
れ
る
ブ
ラ
ン
ド
品

や
ロ
レ
ッ
ク
ス
・
オ
メ
ガ
な
ど
の
時
計
、
ダ
イ

ヤ
モ
ン
ド
・
金
・
プ
ラ
チ
ナ
な
ど
の
貴
金
属
を

主
に
買
取
・
販
売
し
て
お
り
ま
す
。

　
最
近
注
目
の
「
生
前
整
理
」
の
お
役
に
立
て

る
よ
う
、
物
・
心
・
情
報
の
整
理
の
内
の
物
の

整
理
を
お
手
伝
い
し
て
お
り
ま
す
。
物
の
価
値

が
ど
れ
位
な
の
か
わ
か
ら
な
い
な
ど
、
今
処
分

し
て
得
な
の
か
を
査
定
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。
今

ブ
ー
ム
の
断
捨
離
に
も
ご
利
用
い
た
だ
い
て
お

り
ま
す
。

　
更
に
４
年
前
よ
り
「
質
屋
」
事
業
を
ス
タ
ー

ト
致
し
ま
し
た
。
物
を
担
保
に
お
金
を
借
り
る

シ
ス
テ
ム
で
す
。
冠
婚
葬
祭
、
給
料
日
前
な
ど

の
、
ど
う
し
て
も
売
り
た
く
は
な
い
け
ど
急
に

お
金
が
必
要
な
ど
と
い
う
時
に
お
気
軽
に
ご
利

用
く
だ
さ
い
。

　
買
取
品
目
充
実
の
た
め
、
お
酒
の
買
取
も
ス

タ
ー
ト
し
て
お
り
ま
す
。
サ
イ
ド
ボ
ー
ド
に

眠
っ
て
い
る
ブ
ラ
ン
デ
ー
・
ウ
イ
ス
キ
ー
な
ど

買
取
可
能
で
す
。
外
国
人
に
人
気
の
ジ
ャ
パ

ニ
ー
ズ
ウ
イ
ス
キ
ー
は
特
に
高
価
買
取
で
す
。

重
い
物
で
す
の
で
、
お
電
話
１
本
で
駆
け
つ
け

る
出
張
買
取
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　
昨
今
は
ウ
ク
ラ
イ
ナ
情
勢
、
円
安
に
よ
り
金

価
格
が
高
騰
し
て
お
り
ま
す
。
当
店
も
創
業
以

来
「
金
」
の
買
取
を
し
て
お
り
、
現
在
は
信
じ

ら
れ
な
い
く
ら
い
の
金
価
格
の
高
騰
で
す
。
そ

れ
に
伴
い
詐
欺
ま
が
い
の
安
価
で
買
い
取
る
お

店
、
出
張
買
取
業
者
が
散
見
さ
れ
ま
す
。
買
取

価
格
は
適
正
で
あ
っ
た
の
か
の
相
談
を
沢
山
の

お
客
様
か
ら
受
け
ま
す
。
当
店
で
は
お
見
積
り

だ
け
で
も
結
構
で
す
の
で
、
大
切
な
お
客
様
の

商
品
を
ま
ず
は
無
料
査
定
に
お
持
ち
下
さ
い
。

　
更
に
新
サ
ー
ビ
ス
、
フ
リ
マ
ア
プ
リ
支
援
を

始
め
ま
し
た
。
購
入
し
た
け
ど
本
物
か
不
安
と

い
う
ニ
ー
ズ
に
お
応
え
し
、
ア
ド
バ
イ
ス
さ
せ

て
頂
き
ま
す
。
ぜ
ひ
お
店
で
ご
相
談
下
さ
い
。

テーマ：高精度切り文字・切削彫刻事業の下請け脱却に
　　　　よる利益率改善及び依存体質克服　

■所  在  地 〒369-0306
 埼玉県児玉郡上里町七本木６３３－１
■電　　話 ０４９５―３５－３８４０
■営業内容 プラスチック加工

■営業時間 ８：５５～１８：００

■定  休  日 土曜日・日曜日
■U　R　L 無し

管
理
、
配
送
・
梱
包
、
広
告
の
掛
け
方
な
ど
、

幅
広
く
対
応
可
能
で
す
。

　
弊
社
で
は
現
在
、
従
業
員
も
募
集
し
て

お
り
ま
す
。Ｈ
Ｔ
Ｍ
Ｌ
の
コ
ー
デ
ィ
ン
グ

や
、
デ
ザ
イ
ン
な
ど
が
出
来
る
方
を
お
待

ち
し
て
お
り
ま
す
。
遊
び
に
来
る
感
覚
で
、

お
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
♪

ホームページ制作例
テイクアウト・デリバリ情報サイト

「deli-to( デリト )」

代　　表　大日方 晋一
住　　所　本庄市緑 1-1-5
T　E　L　0120-078-730
営業時間　10：00 ～ 19：00
定 休 日　月曜日
駐 車 場　10 台
U　R　L　https://f-high-class.jp/

代　　表　柴﨑 篤
住　　所　本庄市中央 2-4-44 2F
T　E　L　0495-71-9804
営業時間　9：00 ～ 17：00
定 休 日　土・日曜日
駐 車 場　1 台
U　R　L　https://mustang.vc/

②経営革新計画の内容を教えてください

　当社は、平成１１年創業のプラスチック樹脂やアクリ
ル等の加工会社です。
　アクリル板・塩ビＰＥＴ板などの素材を仕入れ、もし
くは材料供給を受け、切断・曲げ・接着・研磨・レーザー・
ＮＣ加工により商業系の商品ディスプレイを中心に製
作しております。
　レーザー加工機をより良く活用し受注を増やしたいと
思い経営革新計画に取組みました。
　少しずつですが元請けとしての受注をいただけるよう
になり、これまでの「加工」という作業ではなく、付加価値
の高い「商品」を顧客に提供することができるようになり、
製品を見て喜んでもらえる姿を見ると嬉しく思います。
　商工会議所の経営指導員の方、専門家の先生のご協
力をいただき、素晴らしい計画ができたと思います。

　レーザー加工機が有効活用できる分野の開拓、新し
いジャンルへの挑戦を目的とし更なる技術向上を目
指します。
　看板事業者との取引拡大をさらに進めながらノウ
ハウ・経験・人脈を蓄積・拡大し、自社が元請けとな
る受注も目指すことで、経営課題である低利益率と依
存体質の克服を図りながら、切り文字、彫刻技術による
ロゴマークや看板製作の受注拡大を図っていきます。

①経営革新計画に取り組んだきっかけと、取り組
んでみていかがでしたか？

●買取取扱品目
ブランドバッグ・時計(電池式、自動巻)・貴金属(金、プラチナ)・ダイ
ヤモンド・色石・ノンブランドバッグ・お酒・商品券・切手・テレカ・骨
董品・雑貨・パソコン・デジカメ・スマホ・電動工具・電化製品・など
●修理事業　
時計オーバーホール・バッグ修理

オリジナルディスプレイ老舗煎餅屋様看板
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２
０
０
７
年
か
ら
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
と
し

て
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
制
作
を
行
い
、
２
０
１

６
年
に
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
運
営
を
も
う
１
つ
の

主
軸
の
事
業
に
す
る
タ
イ
ミ
ン
グ
で
法
人

化
し
ま
し
た
。
現
在
３
人
体
制
で
２
つ
の

事
業
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。

　
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
作
成
に
関
し
て
は
、
お

客
様
と
膝
を
突
き
合
わ
せ
、
エ
ン
ド
ユ
ー

ザ
ー
か
ら
見
た
魅
力
を
引
き
出
し
な
が
ら
、

制
作
を
行
な
っ
て
い
ま
す
。
な
お
、
名
刺

代
わ
り
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
欲
し
い
と
い

う
お
客
様
に
関
し
て
は
、
弊
社
が
用
意
し

て
い
る
テ
ン
プ
レ
ー
ト
を
使
用
し
て
、
格

安
で
制
作
す
る
こ
と
も
可
能
で
す
。

　
ま
た
、
制
作
後
の
サ
イ
ト
運
営
も
お
任

せ
く
だ
さ
い
。
ヒ
ッ
ト
キ
ー
ワ
ー
ド
調
査

や
ア
ク
セ
ス
解
析
を
元
に
、
お
客
様
の
要

望
を
叶
え
る
よ
う
な
サ
イ
ト
を
運
営
さ
せ

て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
（
ネ
ッ
ト
シ
ョ
ッ
プ
）
の

運
営
に
関
し
て
少
し
で
も
気
に
な
る
こ
と

が
あ
れ
ば
、
ぜ
ひ
ご
相
談
く
だ
さ
い
。Ｅ
Ｃ

サ
イ
ト
運
営
の
細
か
い
部
分
と
な
る
商
品

㈱マスタング

ホームページ制作例
本庄市児玉郡歯科医師会様

㈲大日方商事
買取＆質屋フリマハイクラス

　
平
成
17
年
よ
り
リ
サ
イ
ク
ル
シ
ョ
ッ
プ
を
営

業
し
て
お
り
ま
す
。
当
店
は
同
業
者
が
買
取
で

お
持
ち
込
み
に
な
る
ほ
ど
の
、
業
界
屈
指
の
高

額
査
定
の
お
店
で
す
。
ル
イ
ヴ
ィ
ト
ン
・
シ
ャ

ネ
ル
・
エ
ル
メ
ス
に
代
表
さ
れ
る
ブ
ラ
ン
ド
品

や
ロ
レ
ッ
ク
ス
・
オ
メ
ガ
な
ど
の
時
計
、
ダ
イ

ヤ
モ
ン
ド
・
金
・
プ
ラ
チ
ナ
な
ど
の
貴
金
属
を

主
に
買
取
・
販
売
し
て
お
り
ま
す
。

　
最
近
注
目
の
「
生
前
整
理
」
の
お
役
に
立
て

る
よ
う
、
物
・
心
・
情
報
の
整
理
の
内
の
物
の

整
理
を
お
手
伝
い
し
て
お
り
ま
す
。
物
の
価
値

が
ど
れ
位
な
の
か
わ
か
ら
な
い
な
ど
、
今
処
分

し
て
得
な
の
か
を
査
定
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。
今

ブ
ー
ム
の
断
捨
離
に
も
ご
利
用
い
た
だ
い
て
お

り
ま
す
。

　
更
に
４
年
前
よ
り
「
質
屋
」
事
業
を
ス
タ
ー

ト
致
し
ま
し
た
。
物
を
担
保
に
お
金
を
借
り
る

シ
ス
テ
ム
で
す
。
冠
婚
葬
祭
、
給
料
日
前
な
ど

の
、
ど
う
し
て
も
売
り
た
く
は
な
い
け
ど
急
に

お
金
が
必
要
な
ど
と
い
う
時
に
お
気
軽
に
ご
利

用
く
だ
さ
い
。

　
買
取
品
目
充
実
の
た
め
、
お
酒
の
買
取
も
ス

タ
ー
ト
し
て
お
り
ま
す
。
サ
イ
ド
ボ
ー
ド
に

眠
っ
て
い
る
ブ
ラ
ン
デ
ー
・
ウ
イ
ス
キ
ー
な
ど

買
取
可
能
で
す
。
外
国
人
に
人
気
の
ジ
ャ
パ

ニ
ー
ズ
ウ
イ
ス
キ
ー
は
特
に
高
価
買
取
で
す
。

重
い
物
で
す
の
で
、
お
電
話
１
本
で
駆
け
つ
け

る
出
張
買
取
を
ご
利
用
く
だ
さ
い
。

　
昨
今
は
ウ
ク
ラ
イ
ナ
情
勢
、
円
安
に
よ
り
金

価
格
が
高
騰
し
て
お
り
ま
す
。
当
店
も
創
業
以

来
「
金
」
の
買
取
を
し
て
お
り
、
現
在
は
信
じ

ら
れ
な
い
く
ら
い
の
金
価
格
の
高
騰
で
す
。
そ

れ
に
伴
い
詐
欺
ま
が
い
の
安
価
で
買
い
取
る
お

店
、
出
張
買
取
業
者
が
散
見
さ
れ
ま
す
。
買
取

価
格
は
適
正
で
あ
っ
た
の
か
の
相
談
を
沢
山
の

お
客
様
か
ら
受
け
ま
す
。
当
店
で
は
お
見
積
り

だ
け
で
も
結
構
で
す
の
で
、
大
切
な
お
客
様
の

商
品
を
ま
ず
は
無
料
査
定
に
お
持
ち
下
さ
い
。

　
更
に
新
サ
ー
ビ
ス
、
フ
リ
マ
ア
プ
リ
支
援
を

始
め
ま
し
た
。
購
入
し
た
け
ど
本
物
か
不
安
と

い
う
ニ
ー
ズ
に
お
応
え
し
、
ア
ド
バ
イ
ス
さ
せ

て
頂
き
ま
す
。
ぜ
ひ
お
店
で
ご
相
談
下
さ
い
。

テーマ：高精度切り文字・切削彫刻事業の下請け脱却に
　　　　よる利益率改善及び依存体質克服　

■所  在  地 〒369-0306
 埼玉県児玉郡上里町七本木６３３－１
■電　　話 ０４９５―３５－３８４０
■営業内容 プラスチック加工

■営業時間 ８：５５～１８：００

■定  休  日 土曜日・日曜日
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ホームページ制作例
テイクアウト・デリバリ情報サイト

「deli-to( デリト )」

代　　表　大日方 晋一
住　　所　本庄市緑 1-1-5
T　E　L　0120-078-730
営業時間　10：00 ～ 19：00
定 休 日　月曜日
駐 車 場　10 台
U　R　L　https://f-high-class.jp/

代　　表　柴﨑 篤
住　　所　本庄市中央 2-4-44 2F
T　E　L　0495-71-9804
営業時間　9：00 ～ 17：00
定 休 日　土・日曜日
駐 車 場　1 台
U　R　L　https://mustang.vc/

②経営革新計画の内容を教えてください

　当社は、平成１１年創業のプラスチック樹脂やアクリ
ル等の加工会社です。
　アクリル板・塩ビＰＥＴ板などの素材を仕入れ、もし
くは材料供給を受け、切断・曲げ・接着・研磨・レーザー・
ＮＣ加工により商業系の商品ディスプレイを中心に製
作しております。
　レーザー加工機をより良く活用し受注を増やしたいと
思い経営革新計画に取組みました。
　少しずつですが元請けとしての受注をいただけるよう
になり、これまでの「加工」という作業ではなく、付加価値
の高い「商品」を顧客に提供することができるようになり、
製品を見て喜んでもらえる姿を見ると嬉しく思います。
　商工会議所の経営指導員の方、専門家の先生のご協
力をいただき、素晴らしい計画ができたと思います。

　レーザー加工機が有効活用できる分野の開拓、新し
いジャンルへの挑戦を目的とし更なる技術向上を目
指します。
　看板事業者との取引拡大をさらに進めながらノウ
ハウ・経験・人脈を蓄積・拡大し、自社が元請けとな
る受注も目指すことで、経営課題である低利益率と依
存体質の克服を図りながら、切り文字、彫刻技術による
ロゴマークや看板製作の受注拡大を図っていきます。

①経営革新計画に取り組んだきっかけと、取り組
んでみていかがでしたか？

●買取取扱品目
ブランドバッグ・時計(電池式、自動巻)・貴金属(金、プラチナ)・ダイ
ヤモンド・色石・ノンブランドバッグ・お酒・商品券・切手・テレカ・骨
董品・雑貨・パソコン・デジカメ・スマホ・電動工具・電化製品・など
●修理事業　
時計オーバーホール・バッグ修理

オリジナルディスプレイ老舗煎餅屋様看板
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住　所：本庄市西富田647-1
ＴＥＬ：0495-21-2268
定休日：毎週火曜日（３・４・５月と１２月は年中無休）
営業時間：９時～19時（1～2月は18時まで）
営業内容：観葉植物、多肉植物、切花、鉢花、苗、フラワーギフト
駐車場：20台
U R L ：https://www.three-flower.com/　　　
ＳＮＳ：Instagram、facebook、LINE

狩野会頭の訪問記：スリーフラワーさんは、創業３５年の歴史があり、グループ会社の本庄園芸で生産した花卉以
外にも地元優良生産者さんの花や鉢植えを販売しています。店舗は、昨年６月の雹害を受けましたが、10月22日
にリニューアルオープンしました。お店に一歩入ると、色彩鮮やかな花や、カジュアルグリーンプランツ、国内生
産が希少のメディニラ・マグニフィカ、大型観葉植物などが並んでいます。経営理念は「私たちは植物を通し、
人々の幸せに貢献します」だそうです。これからの時期、卒業式、歓送迎会、お彼岸、母の日など、フラワーギフ
トをお考えの方は、イメージや用途などお店のスタッフに相談すれば、想いをカタチにしてくれるとのことです。
植物が部屋に一つあるだけで、日常が癒しの空間に変わるように思います。植物を見るだけでも心癒されますので
是非ご来店ください。また、寄せ植え教室なども不定期で開催しているそうですので、ご連絡いただくかホーム
ページ・SNSでご確認ください。

狩野会頭が会員事業所に訪問して意見交換。
今回は下記の事業所を訪問しました。

シリーズ第28回

住　所：本庄市東台2-3-1 KRS本庄ビル4階
ＴＥＬ：0495-55-9175
定休日：土日、祝日
受付時間：９時～18時30分
　　　　　メール・FAXは随時受付
営業内容：労働保険・社会保険の諸手続きや就業規則の作成
　　　　　助成金申請代行・障害年金申請代行
駐車場：2台
U R L ：https://sharoushimegurojimusho.com/

狩野会頭の訪問記：目黒社会保険労務士事務所本庄オフィス代表の目黒貴史さんは、社会保険労務士事務所勤務を
経て、平成２６年に独立開業をしました。これまでの年金相談実績は10,000件以上にも昇り、そのほか、各種年
金セミナーや書籍の専門家校閲なども行っています。また、本庄商工会議所では「社保・労保相談」の専門員とし
て、熊谷年金事務所では「年金相談」の相談員として、月に１・２回程活躍しております。
目黒先生は、「迅速対応・懇切丁寧」をモットーに、相談時には専門用語をなるべく使わずに、相談者にわかりや
すく伝わるよう、噛み砕いて説明しているそうです。また、昨今話題となっている「働き方改革」については今最
も力を入れているとのことです。年金申請をお考えの方や、経営者の身近な専門家です。ぜひ目黒社会保険労務士
事務所本庄オフィスにご相談ください。

代表の冨田典子さん（中央）と
狩野会頭（左）・戸谷副会頭（右）

代表の目黒貴史さん（左）と狩野会頭（右）

－本庄商工会議所会員限定－  ＷＥＢセミナーのご案内

①当所ホームページ内の「経営に役立つWEBセミナー」をクリック

④視聴したいコンテンツをクリックし、「このセミナー
の動画一括再生」、または「動画を再生」をクリック
すると動画を視聴できます。

※WEB セミナーは本庄商工会議所「会員限定サービ
ス」となっております。事業をされていない方や当所
会員でない方はご視聴できません。あらかじめご了承
ください。

【お問合せ】　本庄商工会議所　 TEL ： 0495-22-5241

③「ログイン」をクリックし、ログイン画面より、ID・パスワードを入力
（※会員の方で ID・パスワードが分からない等の場合は右記まで
お問合せください）

②「WEBセミナー視聴はこちらから」をクリック

　　 会員事業所の皆様の経営をインターネットを通じてサポートします
当所では、インターネットによるWEBセミナーを開設しています。当所ホームページから「いつでも、どこでも、好きなだけ」
無料で利用できるサービスで、「人材育成」「税務・財務・経理」「経営」など様々な映像コンテンツを視聴できます。社内
研修カリキュラムのツールとしてもご活用ください。（操作方法は下記の通り）

＊詳細については各補助金の特設サイトでご確認ください

生産性革命推進事業のご案内

㈲スリーフラワー

目黒社会保険労務士事務所本庄オフィス

◇事業承継・引継ぎ補助　https://jsh.go.jp/r3h/
事業承継・引継ぎ後の設備投資等の新たな取組や事業引継ぎ時の専門家活用費用等を支援
補助上限：150万円～600万円　　補助率：１/２～２/３

◇IT導入補助金　https://www.it-hojo.jp/
ITツール導入による業務効率化等を支援
【通常枠】　補助上限：30万円～450万円　補助率：１/２
【デジタル化基盤導入枠】
■デジタル化基盤導入類型
＜ITツール＞　補助上限：5万円～350万円　補助率：最大３/４
＜P C 等＞　　補助上限：10万円　  補助率：１/２
＜レジ等＞　　補助上限：20万円　  補助率：１/２
※複数社連携IT導入類型については補助上限 3,000万円

◇持続化補助金　https://r3.jizokukahojokin.info/
小規模事業者が経営計画を作成して取り組む販路開拓等の取組を支援
【通常枠】補助上限：50万円　補助率：２/３
【特別枠】補助上限：200万円　補助率：２/３（賃金引上げ枠・卒業枠・後継者支援枠・創業枠）
　　　　（※賃金引上げ枠のうち、赤字事業者は補助率３/４）
【インボイス枠】補助上限：100万円　補助率：２/３

◇ものづくり補助金　　https://portal.monodukuri-hojo.jp/
新製品・サービス・生産プロセス等の改善に必要な設備投資等を支援
【一般型】　補助上限：750万円～2,000万円　補助率：１/２※小規模・再生事業者は２/３
【回復型賃上げ・雇用拡大枠】補助上限：750万円～1,250万円　補助率：2/3
【デジタル枠】補助上限：750万円～1,250万円　補助率：2/3
【グリーン枠】補助上限：1,000万円～2,000万円　補助率：2/3

事業者様へのお得な情報
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狩野会頭の訪問記：目黒社会保険労務士事務所本庄オフィス代表の目黒貴史さんは、社会保険労務士事務所勤務を
経て、平成２６年に独立開業をしました。これまでの年金相談実績は10,000件以上にも昇り、そのほか、各種年
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代表の目黒貴史さん（左）と狩野会頭（右）

－本庄商工会議所会員限定－  ＷＥＢセミナーのご案内

①当所ホームページ内の「経営に役立つWEBセミナー」をクリック

④視聴したいコンテンツをクリックし、「このセミナー
の動画一括再生」、または「動画を再生」をクリック
すると動画を視聴できます。

※WEB セミナーは本庄商工会議所「会員限定サービ
ス」となっております。事業をされていない方や当所
会員でない方はご視聴できません。あらかじめご了承
ください。

【お問合せ】　本庄商工会議所　 TEL ： 0495-22-5241

③「ログイン」をクリックし、ログイン画面より、ID・パスワードを入力
（※会員の方で ID・パスワードが分からない等の場合は右記まで
お問合せください）

②「WEBセミナー視聴はこちらから」をクリック

　　 会員事業所の皆様の経営をインターネットを通じてサポートします
当所では、インターネットによるWEBセミナーを開設しています。当所ホームページから「いつでも、どこでも、好きなだけ」
無料で利用できるサービスで、「人材育成」「税務・財務・経理」「経営」など様々な映像コンテンツを視聴できます。社内
研修カリキュラムのツールとしてもご活用ください。（操作方法は下記の通り）

＊詳細については各補助金の特設サイトでご確認ください

生産性革命推進事業のご案内

㈲スリーフラワー

目黒社会保険労務士事務所本庄オフィス

◇事業承継・引継ぎ補助　https://jsh.go.jp/r3h/
事業承継・引継ぎ後の設備投資等の新たな取組や事業引継ぎ時の専門家活用費用等を支援
補助上限：150万円～600万円　　補助率：１/２～２/３

◇IT導入補助金　https://www.it-hojo.jp/
ITツール導入による業務効率化等を支援
【通常枠】　補助上限：30万円～450万円　補助率：１/２
【デジタル化基盤導入枠】
■デジタル化基盤導入類型
＜ITツール＞　補助上限：5万円～350万円　補助率：最大３/４
＜P C 等＞　　補助上限：10万円　  補助率：１/２
＜レジ等＞　　補助上限：20万円　  補助率：１/２
※複数社連携IT導入類型については補助上限 3,000万円

◇持続化補助金　https://r3.jizokukahojokin.info/
小規模事業者が経営計画を作成して取り組む販路開拓等の取組を支援
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新製品・サービス・生産プロセス等の改善に必要な設備投資等を支援
【一般型】　補助上限：750万円～2,000万円　補助率：１/２※小規模・再生事業者は２/３
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事業者様へのお得な情報
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会　頭
狩　野　輝　昭
㈱グローバルソフトウェア

副会頭
阪　上　清之介

㈱清香園

副会頭
髙　橋　祐　介
サンメンバーズ㈱

副会頭
戸　谷　清　一
本庄ケーブルテレビ㈱

専務理事
田　中　一　成
本庄商工会議所

常議員
髙　橋　博　志

高橋ソース㈱

常議員
武　井　包　光
㈱東環エンジニアリング

常議員
八　木　茂　幸

八木建設㈱

常議員
横　尾　セ　ツ

㈱横尾材木店

常議員
坂　本　優　蔵
ユーエスエンジニアリング㈱

常議員
横　尾　　　巧

横尾建設㈱

常議員
齋　藤　清　一
埼玉北部ヤクルト販売㈱

常議員
堀　田　辰　一

本庄ガス㈱

常議員
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< お問合せ >

ＩＣＴ利活用相談員による経営相談のご案内

本庄商工会議所･中小企業相談所 （担当：経営指導員）　　TEL：０４９５- ２２- ５２４１

～当所では、中小企業・小規模事業者のデジタル化・ICT 化を支援しています～
　デジタル化・ICT 化を推進するうえでの経営課題に対して、ICT 利活用相談員が有効な方法を
ご提案しサポートいたします。〔対象：事業者のみ〕※会員・非会員問わず受け付けます。

◎生産性や業務効率が向上する

◎多様な働き方が実現できる

◎顧客や取引先へのサービス向上が図れる

◎自動化によりミスを削減できる

◎データを有効活用できる

＜デジタル化・ICT化のメリット＞
(例)従来の会議をWEB会議に変えることで移動時間が

削減できる

(例)社員のパソコンのログイン・ログアウト情報から
勤務時間を把握し、正確な勤怠管理ができる

(例) データ分析なども自動化することで、人為的ミス
を減らし精度を高めることが可能

(例)遠隔サポートでスピーディ＆正確な対応が可能

(例)リモートワーク環境を整えることで、出社できな
い場合でも在宅ワークが可能

　当所では、地域住民の情報格差解消を目的に、長期にわたりパソコンが学べる様「パソコン教室」を開講しています。
現在、新型コロナウイルスの感染拡大防止策（換気・除菌・受講人数制限など）を徹底しながら、「コワーキングスペー
ス＆シェアオフィスAREA358（エリアサンゴウハチ）」内にて開講中です。

【通われている生徒さんのご紹介】　児玉郡美里町在住　木村美代子（キムラミヨコ）さん
Q1. 教室に通おうと思ったきっかけ・目的は何でしたか？
　パソコンを勉強したいと思い、教本を何冊も買いましたが、結局一人だとつまずくことが多く、挫折していた時にこの教室の
事を知り、入会しました。

Q2. 教室に通ってよかったことは何ですか？
　飲食店をやっているのですが、コロナ禍でのお客様へ「お知らせ」の記事や、マス
ク着用や手指消毒などの「注意喚起」のポスターなどを自作することができて、今ま
でワードの学習を積み重ねてきたことが役に立ちました。マンツーマンレッスンで
は、家のパソコンでわからないことを何でも相談して解決することができて、とて
も助かりました。
　色々な操作ができるようになり、視野が広がりました。思い切ってこの教室に通
い、本当に良かったです！

　教室では生徒様が質問しやすい雰囲気づくりを心がけ、講師が生徒様のお悩みの
解決や目標達成のお手伝いをします。これから新たに受講を検討される方は、必ず
事前にお電話にて「個別説明」のご予約をお取りくださいますよう、よろしくお願い
します。
　教室にて、皆様のご来校を心よりお待ちしております！！

本庄市東台 2 丁目 3-1　KRS 本庄ビル１F
コワーキングスペース＆シェアオフィス AREA358 内
TEL:0495-37-0261
ホームページ：www.pc-honjo.com
※ホームページもぜひ一度ご覧ください

本庄商工会議所パソコン教室本庄商工会議所パソコン教室

本庄商工会議所パソコン教室
ホームページ QR コード

詳細は財務省HPでご確認ください

免税事業者及びその取引先のインボイス制度への対応に関するＱ＆Ａ
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ま
す
と
、
コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て

こ
こ
２
年
は
リ
ア
ル
開
催
で
き
て

い
な
か
っ
た
通
常
総
会
を
４
月
に

行
い
、
７
月
に
は
交
流
事
業
と
し

て
会
員
同
士
で
の
サ
バ
ゲ―

体

験
、
９
月
に
は
埼
玉
県
連
の
２
大

大
会
の
１
つ
で
あ
る
「
研
修
と
交

流
の
集
い
」
蕨
大
会
へ
の
参
加
と

40
周
年
の
Ｐ
Ｒ
活
動
、
10
月
に
は

本
庄
商
店
街
連
合
会
様
と
の
共
催

に
て
銀
座
通
り
商
店
街
を
歩
行
者

天
国
と
し
た
Ｇ
Ｏ
Ｇ
Ｏ 

Ｈ
Ａ
Ｌ
Ｌ

Ｏ
Ｗ
Ｅ
Ｅ
Ｎ
‼
を
実
施
し
、
約
２

万
人
以
上
の
動
員
が
あ
り
ま
し

た
。
11
月
に
は
本
庄
市
内
外
か
ら

多
く
の
ご
来
賓
、
お
客
様
を
お
招

き
し
た
本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

40
周
年
記
念
式
典
、
併
せ
て
記
念

講
演
と
し
て
第
42
回
本
庄
経
営
ス

ク
ー
ル
を
開
催
し
、
㈱
ゆ
で
太
郎

シ
ス
テ
ム
の
池
田
智
昭
社
長
の
講

演
を
拝
聴
し
、
第
一
線
で
活
躍
さ

れ
て
い
る
経
営
者
の
思
考
を
学
ぶ

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
12
月
に
は

新
年
の
ご
挨
拶

次
年
度
に
繋
げ
る
臨
時
総
会
と
、

す
べ
て
の
事
業
を
無
事
に
開
催
す

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
当
該
年
度
は
本
庄
商
工
会
議
所

青
年
部
40
周
年
を
迎
え
る
年
度
と

し
て
、
大
変
重
圧
の
か
か
る
中
、

委
員
長
を
引
き
受
け
て
い
た
だ
い

た
、
㈱
フ
カ
ガ
ワ
の
大
谷
和
広
委

員
長
、
藏
髪
の
植
村
貴
之
委
員
長
、

坂
田
自
動
車
工
業
㈱
の
坂
田
順
司

委
員
長
の
絶
大
な
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ

の
お
か
げ
で
大
過
な
く
事
業
が
遂

行
で
き
ま
し
た
事
を
心
よ
り
感
謝

い
た
し
ま
す
。
こ
の
３
名
な
く
し

て
は
本
年
度
の
青
年
部
の
事
業
は

で
き
な
か
っ
た
と
思
う
と
共
に
、

こ
の
３
名
だ
か
ら
こ
そ
多
く
の
皆

様
に
率
先
し
て
行
動
す
る
青
年
部

と
し
て
の
姿
を
見
せ
ら
れ
た
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　
本
年
度
は
ま
だ
少
し
あ
り
ま
す

が
、
委
員
長
の
皆
様
に
は
も
う
既

に
感
謝
の
気
持
ち
で
い
っ
ぱ
い
で

す
。
本
当
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

　
昨
年
は
コ
ロ
ナ
禍
だ
け
で
な

く
、
世
界
情
勢
を
起
因
と
し
た
エ

ネ
ル
ギ
ー
価
格
や
原
材
料
価
格
の

高
騰
な
ど
、
地
域
の
経
済
人
と
し

て
は
新
た
な
局
面
を
迎
え
大
変
厳

し
い
時
代
に
な
っ
て
き
て
お
り
ま

す
が
、
今
後
も
地
域
を
支
え
る
青

年
経
済
人
と
し
て
ア
ン
テ
ナ
を
張

り
、
高
い
志
を
持
っ
て
活
動
し
て

い
く
事
を
お
約
束
し
新
年
の
ご
挨

拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
本

年
も
青
年
部
の
活
動
に
ご
理
解
と

ご
協
力
を
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願

い
申
し
上
げ
ま
す
。

総
務
委
員
会

　
　
　
　委
員
長
　大
谷
和
広

　
令
和
４
年
12
月
21
日
（
水
）、

五
州
園
様
に
て
「
令
和
４
年
度
本

庄
商
工
会
議
所
青
年
部
臨
時
総

会
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　
当
臨
時
総
会
の
議
題
は
次
の
通

り
で
す
。

第
一
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
会
長
承
認
の
件

第
二
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
役
員
承
認
の
件

第
三
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
組
織
図
承
認
の
件

　
第
一
号
議
案
で
は
、
次
年
度
の

会
長
に
高
橋
順
容
君
（
㈱
高
邦
運

輸
）
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、

第
二
・
三
号
議
案
で
次
年
度
の
役

員
構
成
・
組
織
構
成
が
共
に
承
認

さ
れ
次
年
度
の
体
制
が
整
い
ま
し

た
。

　
高
橋
会
長
予
定
者
は
、
次
年
度

ス
ロ
ー
ガ
ン
に
「
多
力
本
願
」
〜

人
生
の
遠
回
り
は
商
売
の
近
道

だ
！
〜
と
掲
げ
ま
し
た
。
令
和
５

年
度
も
、
多
く
の
仲
間
と
協
力
し

合
い
、
己
を
磨
き
、
豊
か
な
地
域

経
済
社
会
の
貢
献
に
努
め
る
所
存

で
す
の
で
、
今
後
と
も
本
庄
商
工

会
議
所
青
年
部
へ
の
ご
理
解
と
ご

協
力
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し

ま
す
。

令
和
４
年
度

本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

臨
時
総
会
開
催
報
告

本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

　
　
　会
長
　
　坂
本
　直
哉

所信を熱く語る
高橋次年度会長予定者集合写真



13 12

　
謹
ん
で
新
年
の
お
慶
び
を
申
し

上
げ
ま
す
。
ま
た
旧
年
中
も
当
会

の
活
動
に
ご
理
解
と
ご
協
力
を
賜

り
、
心
よ
り
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　
昨
年
よ
り
ポ
ス
ト
コ
ロ
ナ
を
迎

え
つ
つ
あ
る
中
、
お
祭
り
等
を
は

じ
め
と
す
る
各
種
イ
ベ
ン
ト
の
自

粛
が
解
除
さ
れ
、
世
の
中
で
は

様
々
な
動
き
が
で
て
き
て
い
ま

す
。
当
会
に
お
き
ま
し
て
も
、
実

際
に
集
ま
っ
て
の
事
業
が
多
く
開

催
で
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ま
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た
事
は
、
こ
こ
数
年

の
情
勢
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中
々
で
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な

か
っ
た
こ
と
か
ら
大
変
あ
り
が
た

く
、
ま
た
大
変
う
れ
し
く
思
っ
て

お
り
ま
す
。

　
当
会
の
昨
年
の
事
業
を
振
り
返

り
ま
す
と
、
コ
ロ
ナ
禍
に
お
い
て

こ
こ
２
年
は
リ
ア
ル
開
催
で
き
て

い
な
か
っ
た
通
常
総
会
を
４
月
に

行
い
、
７
月
に
は
交
流
事
業
と
し

て
会
員
同
士
で
の
サ
バ
ゲ―

体

験
、
９
月
に
は
埼
玉
県
連
の
２
大

大
会
の
１
つ
で
あ
る
「
研
修
と
交

流
の
集
い
」
蕨
大
会
へ
の
参
加
と

40
周
年
の
Ｐ
Ｒ
活
動
、
10
月
に
は

本
庄
商
店
街
連
合
会
様
と
の
共
催

に
て
銀
座
通
り
商
店
街
を
歩
行
者

天
国
と
し
た
Ｇ
Ｏ
Ｇ
Ｏ 

Ｈ
Ａ
Ｌ
Ｌ

Ｏ
Ｗ
Ｅ
Ｅ
Ｎ
‼
を
実
施
し
、
約
２

万
人
以
上
の
動
員
が
あ
り
ま
し

た
。
11
月
に
は
本
庄
市
内
外
か
ら

多
く
の
ご
来
賓
、
お
客
様
を
お
招

き
し
た
本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

40
周
年
記
念
式
典
、
併
せ
て
記
念

講
演
と
し
て
第
42
回
本
庄
経
営
ス

ク
ー
ル
を
開
催
し
、
㈱
ゆ
で
太
郎

シ
ス
テ
ム
の
池
田
智
昭
社
長
の
講

演
を
拝
聴
し
、
第
一
線
で
活
躍
さ

れ
て
い
る
経
営
者
の
思
考
を
学
ぶ

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
12
月
に
は

新
年
の
ご
挨
拶

次
年
度
に
繋
げ
る
臨
時
総
会
と
、

す
べ
て
の
事
業
を
無
事
に
開
催
す

る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
当
該
年
度
は
本
庄
商
工
会
議
所

青
年
部
40
周
年
を
迎
え
る
年
度
と

し
て
、
大
変
重
圧
の
か
か
る
中
、

委
員
長
を
引
き
受
け
て
い
た
だ
い

た
、
㈱
フ
カ
ガ
ワ
の
大
谷
和
広
委

員
長
、
藏
髪
の
植
村
貴
之
委
員
長
、

坂
田
自
動
車
工
業
㈱
の
坂
田
順
司

委
員
長
の
絶
大
な
バ
ッ
ク
ア
ッ
プ

の
お
か
げ
で
大
過
な
く
事
業
が
遂

行
で
き
ま
し
た
事
を
心
よ
り
感
謝

い
た
し
ま
す
。
こ
の
３
名
な
く
し

て
は
本
年
度
の
青
年
部
の
事
業
は

で
き
な
か
っ
た
と
思
う
と
共
に
、

こ
の
３
名
だ
か
ら
こ
そ
多
く
の
皆

様
に
率
先
し
て
行
動
す
る
青
年
部

と
し
て
の
姿
を
見
せ
ら
れ
た
の
で

は
な
い
か
と
思
い
ま
す
。

　
本
年
度
は
ま
だ
少
し
あ
り
ま
す

が
、
委
員
長
の
皆
様
に
は
も
う
既

に
感
謝
の
気
持
ち
で
い
っ
ぱ
い
で

す
。
本
当
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

　
昨
年
は
コ
ロ
ナ
禍
だ
け
で
な

く
、
世
界
情
勢
を
起
因
と
し
た
エ

ネ
ル
ギ
ー
価
格
や
原
材
料
価
格
の

高
騰
な
ど
、
地
域
の
経
済
人
と
し

て
は
新
た
な
局
面
を
迎
え
大
変
厳

し
い
時
代
に
な
っ
て
き
て
お
り
ま

す
が
、
今
後
も
地
域
を
支
え
る
青

年
経
済
人
と
し
て
ア
ン
テ
ナ
を
張

り
、
高
い
志
を
持
っ
て
活
動
し
て

い
く
事
を
お
約
束
し
新
年
の
ご
挨

拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。
本

年
も
青
年
部
の
活
動
に
ご
理
解
と

ご
協
力
を
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願

い
申
し
上
げ
ま
す
。

総
務
委
員
会

　
　
　
　委
員
長
　大
谷
和
広

　
令
和
４
年
12
月
21
日
（
水
）、

五
州
園
様
に
て
「
令
和
４
年
度
本

庄
商
工
会
議
所
青
年
部
臨
時
総

会
」
を
開
催
し
ま
し
た
。

　
当
臨
時
総
会
の
議
題
は
次
の
通

り
で
す
。

第
一
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
会
長
承
認
の
件

第
二
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
役
員
承
認
の
件

第
三
号
議
案

　
令
和
５
年
度
本
庄
商
工
会
議
所

　
青
年
部
組
織
図
承
認
の
件

　
第
一
号
議
案
で
は
、
次
年
度
の

会
長
に
高
橋
順
容
君
（
㈱
高
邦
運

輸
）
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。
ま
た
、

第
二
・
三
号
議
案
で
次
年
度
の
役

員
構
成
・
組
織
構
成
が
共
に
承
認

さ
れ
次
年
度
の
体
制
が
整
い
ま
し

た
。

　
高
橋
会
長
予
定
者
は
、
次
年
度

ス
ロ
ー
ガ
ン
に
「
多
力
本
願
」
〜

人
生
の
遠
回
り
は
商
売
の
近
道

だ
！
〜
と
掲
げ
ま
し
た
。
令
和
５

年
度
も
、
多
く
の
仲
間
と
協
力
し

合
い
、
己
を
磨
き
、
豊
か
な
地
域

経
済
社
会
の
貢
献
に
努
め
る
所
存

で
す
の
で
、
今
後
と
も
本
庄
商
工

会
議
所
青
年
部
へ
の
ご
理
解
と
ご

協
力
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し

ま
す
。

令
和
４
年
度

本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

臨
時
総
会
開
催
報
告

本
庄
商
工
会
議
所
青
年
部

　
　
　会
長
　
　坂
本
　直
哉

所信を熱く語る
高橋次年度会長予定者集合写真
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桜まつり ＆ 本庄クラフトアートフェア若泉公園
第
３
回

主 催　本 庄 商 工 会 議 所　本 庄 市 環 境 緑 の 会　本 庄 市 観 光 協 会

令和５年 ４月１日・２日 10:00 ～ 15:00
※荒天中止

～ 桜の開花期間中・若泉第二公園 連日ライトアップ ～

※イベント内容は、都合により一部変更する場合があります。
また、新型コロナウイルス感染症の状況により中止となる場合があります。

会 場：若泉第１公園・若泉第２公園・若泉第１テニスコート駐車場

sat sun

～ 創る・つながる・楽しめる ～

木工、陶磁器、染織、ガラス、金属、絵画などのほか、花や
野菜などの農産物まで、様々なジャンルの
作品が出展予定。飲食店ブースと併せて
２００以上のテントが並びます！

　
本
年
度
、
第
55
代
理
事
長
を

務
め
ま
す
、
八
木
雅
之
と
申
し
ま

す
。
日
頃
よ
り
青
年
会
議
所
運
動

に
ご
支
援
・
ご
協
力
を
賜
り
誠
に

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
さ
て
、本
年
は
55
周
年
と
い
う
、

ひ
と
つ
の
区
切
り
を
迎
え
ま
す
。

本
年
を
迎
え
ら
れ
た
こ
と
は
、
地

域
の
皆
様
、
先
輩
諸
兄
姉
の
お
か

げ
と
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
次
世

代
へ
向
け
た
持
続
可
能
な
体
制
を

築
き
、
60
周
年
を
よ
り
良
い
状
態

で
迎
え
る
一
年
と
致
し
ま
す
。

　
今
年
度
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
は
、「
不

易
流
行
」
を
掲
げ
ま
し
た
。「
本

質
は
大
事
に
し
つ
つ
も
、
時
代
に

合
わ
せ
て
変
え
る
べ
き
と
こ
ろ
は

変
え
て
い
く
」
と
い
う
言
葉
で
す
。

伝
統
や
歴
史
は
重
ん
じ
つ
つ
も
、

激
動
の
時
代
を
生
き
て
ゆ
く
、
現

状
に
合
わ
せ
た
変
化
も
積
極
的
に

し
て
い
き
ま
す
。

　
私
は
、
青
年
会
議
所
は
「
ま
ち

づ
く
り
運
動
を
通
じ
た
、
ヒ
ト
づ

く
り
団
体
」
で
あ
る
と
確
信
し
ま

す
。
理
由
は
、
毎
年
多
く
の
若
者

に
、
仕
事
以
外
で
地
域
・
社
会
貢

献
の
必
要
性
に
気
付
く
機
会
を
提

供
し
て
い
る
か
ら
で
す
。

　
当
団
体
の
特
徴
は
、「
20
歳
〜

40
歳
ま
で
の
年
齢
制
限
と
、
単
年

度
制
」
と
い
う
点
で
す
。
歴
史
あ

る
団
体
で
す
の
で
、
役
職
者
に
は

責
任
が
伴
い
ま
す
。
そ
の
責
任
を

全
う
す
る
に
は
覚
悟
が
必
要
で
、

覚
悟
を
持
つ
こ
と
で
、
壁
が
立
ち

は
だ
か
り
ま
す
。
そ
の
壁
を
乗
り

越
え
る
こ
と
で
、
地
域
貢
献
へ
の

気
づ
き
が
あ
り
ま
す
。

　
さ
ら
に
、
単
年
度
制
な
こ
と
で
、

毎
年
全
国
で
数
千
人
の
新
任
役
職

者
を
産
み
、
若
者
に
仕
事
以
外
で
、

２
０
２
３
年
度

（
公
社
）こ
だ
ま
青
年
会
議
所

こだま
青年会議所

公益社団法人

「
20
歳
未
満
飲
酒
防
止

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
」
実
施
報
告

20
歳
未
満
者
の
飲
酒
は
、
法
律
で

禁
止
さ
れ
て
い
ま
す
。
脳
機
能
の

低
下
や
肝
臓
を
は
じ
め
と
す
る
臓

学校法人小林学園 本庄東高等学校に於て ほんじょう産業フェスタに於て

本
庄
小
売
酒
販
組
合

　
　
　
　
　
　だ
よ
り

器
へ
の
障
害
、
性
ホ
ル
モ
ン
異
常

な
ど
が
起
き
る
お
そ
れ
が
あ
る
た

め
、
お
酒
は
、
20
歳
に
な
っ
て
か

ら
飲
み
ま
し
ょ
う
。
ま
た
、
20
歳

未
満
者
に
は
、
お
酒
を
飲
ま
せ
な

い
よ
う
に
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

社
会
貢
献
の
必
要
性
に
気
付
く
機

会
が
提
供
さ
れ
ま
す
。

　
持
続
可
能
な
地
域
・
社
会
が
必

要
と
叫
ば
れ
て
久
し
い
で
す
が
、

私
は
当
団
体
こ
そ
、
持
続
可
能
で

あ
る
べ
き
と
思
い
ま
す
。
社
会
で

若
い
と
さ
れ
る
年
齢
で
地
域
を
想

う
心
を
育
め
れ
ば
、
そ
の
後
の
人

生
で
も
地
域
を
大
切
に
す
る
は
ず

で
す
。
そ
の
若
者
の
人
数
が
多
け

れ
ば
、
き
っ
と
そ
の
地
域
は
持
続

可
能
に
な
る
は
ず
で
す
。

　
こ
の
一
年
、
ま
ち
づ
く
り
運
動

を
通
じ
た
ヒ
ト
づ
く
り
を
す
る
こ

と
で
、
地
域
を
想
い
、
よ
り
良
く

し
た
い
と
願
う
人
財
を
育
て
て
参

り
ま
す
。
も
し
、
対
象
年
齢
の
方

が
お
近
く
に
い
ら
っ
し
ゃ
い
ま
し

た
ら
、
ぜ
ひ
ご
紹
介
く
だ
さ
い
。

職
場
で
の
一
層
の
活
躍
は
も
ち
ろ

ん
の
こ
と
、
地
域
も
大
切
に
想
う

ヒ
ト
に
育
て
て
み
せ
ま
す
。

　
結
び
に
、
こ
だ
ま
青
年
会
議
所

は
、
地
域
の
明
る
い
豊
か
な
ま
ち

づ
く
り
の
た
め
、
運
動
を
し
て
参

り
ま
し
た
。
今
後
も
な
く
て
は
な

ら
な
い
団
体
と
思
っ
て
頂
け
る
運

動
を
行
い
、
60
周

年
、
65
周
年
と
連

綿
と
紡
い
で
い
け

る
年
と
致
し
ま

す
。
ど
う
ぞ
よ
ろ

し
く
お
願
い
致
し

ま
す
。

２
０
２
３
年
度
ス
ロ
ー
ガ
ン

「
不
易
流
行
」

〜
持
続
可
能
な
団
体
に
、

さ
ら
に
一
歩
前
へ
〜
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国
か
ら
販
売
許
可
を
得
て
い
る

酒
類
販
売
店
と
し
て
の
社
会
的
責

任
を
果
た
す
た
め
、当
組
合
で
は
、

以
下
の
啓
発
活
動
を
実
施
し
ま
し

た
。

①
令
和
４
年
11
月
19
日
（
土
）
に

本
庄
総
合
公
園
で
開
催
さ
れ
た「
ほ

ん
じ
ょ
う
産
業
フ
ェ
ス
タ
」
で
本

庄
税
務
署
及
び
関
東
信
越
国
税
局

の
協
力
を
得
て
、
20
歳
未
満
者
が

お
酒
を
飲
ん
で
は
い
け
な
い
理
由

を
印
刷
し
た
啓
発
テ
ィ
ッ
シ
ュ
を

配
布
し
、
イ
ベ
ン
ト
来
場
者
に
20

歳
未
満
者
の
飲
酒
防
止
を
呼
び
か

け
ま
し
た
。
当
日
は
、
コ
ロ
ナ
禍

の
自
粛
に
よ
り
、
３
年
振
り
の
街

頭
で
の
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
に
な
り
ま

し
た
。

②
令
和
４
年
11
月
29
日
（
火
）
に

長
年
、
本
庄
駅
で
の
啓
発
活
動
で

お
世
話
に
な
っ
た
学
校
法
人
小
林

学
園
本
庄
東
高
等
学
校
に
訪
問
し
、

３
学
年
の
生
徒
さ
ん
を
対
象
に
啓

発
テ
ィ
ッ
シ
ュ
及
び
チ
ラ
シ
配
布

の
ご
依
頼
を
し
ま
し
た
。
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桜まつり ＆ 本庄クラフトアートフェア若泉公園
第
３
回

主 催　本 庄 商 工 会 議 所　本 庄 市 環 境 緑 の 会　本 庄 市 観 光 協 会

令和５年 ４月１日・２日 10:00 ～ 15:00
※荒天中止

～ 桜の開花期間中・若泉第二公園 連日ライトアップ ～

※イベント内容は、都合により一部変更する場合があります。
また、新型コロナウイルス感染症の状況により中止となる場合があります。
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sat sun

～ 創る・つながる・楽しめる ～

木工、陶磁器、染織、ガラス、金属、絵画などのほか、花や
野菜などの農産物まで、様々なジャンルの
作品が出展予定。飲食店ブースと併せて
２００以上のテントが並びます！

　
本
年
度
、
第
55
代
理
事
長
を

務
め
ま
す
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八
木
雅
之
と
申
し
ま

す
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。

　
さ
て
、本
年
は
55
周
年
と
い
う
、

ひ
と
つ
の
区
切
り
を
迎
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迎
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築
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迎
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。
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掲
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史
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献
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。
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齢
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史
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。
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、
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。
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み
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者
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ン
ペ
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に
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11
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日
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に
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、
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駅
で
の
啓
発
活
動
で

お
世
話
に
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た
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法
人
小
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学
園
本
庄
東
高
等
学
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に
訪
問
し
、
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の
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テ
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し
ま
し
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。
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所得税および復興特別所得税・贈与税

３月１５日（水）までに申告・納税

個人事業者の消費税および地方消費税

３月３１日（金）までに申告・納税

◎当所会員事業所の皆様へのご案内◎
当所を会場に、会員の皆様に向けて、税理士に
よる確定申告無料納税相談を実施いたします。
事前予約制のため、お早めにお申し込みください。
なお、相談可能日および予約方法等の詳細は、
１２月末にお送りしました「お知らせ便」に同封し、

ご案内済みですのでご確認ください。
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22月号月号

※詳しくは4ページ

今月の表紙

フリマハイクラス
㈲大日方商事
大日方　晋一 さん

令和4年11月23日～令和5年1月20日まで　 会員数   1,537事業所（令和5年1月20日現在） （掲載希望者のみ・順不同）

金木犀
綺麗塾
KGB CLUB
㈲OMG JAPAN
はらぺこワゴン
reeno production
みどり縁
岡田総業　居酒屋ろしなん亭
ことだま陽えん
（特非）十人十色
やきとん明日花

美容、整体、マツエク、カウンセリング、エステ
心と身体の健康指導、美のアドバイス
サッカー・フットサル等の運営、イベント企画
各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
グラフィックデザイン（ロゴ・名刺・ディレクション他）
造園
居酒屋、各種イベント・祭事等への出店（キッチンカー）
椎茸の栽培・卸売り
就労継続支援B型
やきとり（やきとん）

〒369-0201　深谷市岡319-13
〒367-0044　本庄市見福1-8-44
〒367-0055　本庄市若泉1-7-5-405
〒360-0001　熊谷市上中条889-1
〒370-0044　高崎市岩押町15-8
〒367-0021　本庄市東台2-3-1KRS本庄ビル1F
〒367-0051　本庄市本庄3-11-3
〒379-0116　群馬県安中市安中2341-1
〒367-0034　本庄市四方田233-5
〒367-0044　本庄市見福5-10-10
〒369-1246　深谷市小前田2746-1

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

※所在地の表示方法は、ご本人希望による
所 　 　 在 　 　 地企 　 業 　 名 業 　 種 　 名

本庄商工会議所は地域唯一の総合経済団体です。多種多様な経営支援メニューとお得な情報で会員の皆さまをサポートしています。
商工業者の方であれば規模・業種を問わず、法人・団体・個人事業主の皆さまにご入会いただけます。本社が本庄市外にある場合でもご入会いただけます。
会員の皆さまのお知り合いの方で、まだ商工会議所に未加入の事業所がございましたら、ぜひご紹介ください。会員の輪を大きく広げましょう。
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局
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誌
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議
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業
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十
一
月

五
日

　
　創
業
セ
ミ
ナ
ー
①

　
　
　
　
　
　（A
R
E
A
3
5
8
）

七
日

　
　県
議
と
正
副
会
頭
と
の
懇
談
会

　（本
庄
商
工
会
議
所
）

九
日

　
　第
83
回
議
員
ゴ
ル
フ
コ
ン
ペ

　（熊
谷
ゴ
ル
フ
ク
ラ
ブ
）

十
二
日

　創
業
セ
ミ
ナ
ー
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　（A
R
E
A
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5
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）

十
四
日

　接
客
・
商
談
の
進
め
方
セ
ミ
ナ
ー
（
本
庄
商
工
会
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所
）

十
五
日
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ボ
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ス
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日
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日
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二
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日
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二
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日
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）

二
六
日
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セ
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ー
④

　
　
　
　
　
　（A
R
E
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5
8
）

二
九
日
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ッ
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セ
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十
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月
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館
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営
委
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り
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連
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業
相
談
所
長
会
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尾
商
工
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五
日

　
　移
動
正
副
会
頭
定
例
会
議

　
　
　（寿
し
処

　か
さ
原
）

　
　
　
　商
業
部
会

　
　
　
　
　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

六
日

　
　土
木
建
築
部
会
・
金
融
部
会

　
　（本
庄
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）
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　（本
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I
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十
五
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ー
ビ
ス
業
部
会

　
　
　
　
　
　（本
庄
商
工
会
議
所
）

【YouTube】

アクサ生命は、商工会議所と協力し、会員事業所の各種ニーズ（弔慰
金・見舞金制度、退職金制度、リスク対策や事業承継など）を共済制度
／福祉制度でサポートしています。

「健康経営®」は、特定非営利活動法人健康経営研究会の登録商標です。「健康経営®」は、特定非営利活動法人健康経営研究会の登録商標です。AXA-A2-2209-1161/9WDAXA-A2-2209-1161/9WD

　　みんなと
　会社の未来を
健康に。

※アクサ式導入企業756社のデータより 

やりがいが集まって、会社はつよくなる。
「離職率が下がり始めている」「生産性がアップしてきた」。いま、経営者の皆様の
そんな声が増えています。それはきっと、アクサの健康経営による「やりがい効果」。
心と身体の健康をケアすることはもちろん、ある会社では「仕事と治療の両立」や
「社内サークル活動」などに取り組み、夢や生きがい、働きがいといった
「社会的健康」までをサポートしています。
社員一人ひとりがやりがいをもって働ける環境をつくり、
会社全体も元気に変えていくために。アクサ生命がお手伝いします。

アクサ生命保険株式会社 
埼玉支社　埼玉北営業所　 
〒366-0823　埼玉県深谷市本住町17-3　 
TEL 048-524-0612




